TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/2018

VIGENCIA: A partir de 01 de fevereiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.
ORIGEM: Chamamento Publico n° 004/2017

O Municipio de Carlos Barbosa, inscrito no CNPJ sob o n° 88.587.183/0001-34, situado
a Rua Assis Brasil, n° 11, Bairro Centro, CEP 95.185-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal Sr. Evandro Zibetti, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n° 6043911319/SSP-RS, CPF n° 515.740.200-72,
residente e domiciliado na Rua Borges de Medeiros, n° 1 .200, bairro Planalto, nesta cidade,
no exercicio de suas atribuicées legais e regulamentares, doravante denominado
Administracao Piblica e a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO CORPO DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE CARLOS BARBOSA, CNPJ 07.071.149/0001 -00, situada a Rua
Anténio Prado, n° 347, Bairro Navegantes, Carlos Barbosa, CEP 95.185-000, Rio Grande do

situacao de risco, perigo, acidentes, buscas, salvamentos, atendimentos pre-hospitalares,
incéndios, calamidade publica, acdes de defesa civil, além de atuar na prevencao de
acidentes, palestras, treinamentos, apoio a eventos e a todo e qualquer Servicos que seja
de competéncia dos bombeiros.

Também para dar continuidade nos atendimentos a Populacao com materiais e
equipamentos adequados, veiculos em boas condicoes, atendendo com pessoal qualificado
€ com mao de obra de no minimo 03 pessoas por plantao, tudo em conformidade com a
Proposta e plano de trabalho anexo, que passa a fazer parte do presente termo.

2. DATRANSFERENCIA F INANCEIRA

. Administracao Publica repassara a OSC o valor de RS 235.935,00 (duzentos e
trinta e cinco mil, novecentos e trinta e cinco reais), conforme cronograma de desembolso,
constante no Plano de Trabalho.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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RS 18.800,00/RS 18.800,00 RS 18.800,00 RS 18.900,001RS 1 8.900,00 RS 18.035,00

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira Para a execugao do objeto desta parceria com contrapartida

consistente em servicos, bens e Custeio de despesas com recurso proprios, estimados em RS
274.465,00.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administracdo Publica:
I - Transferir os recursos a 0SC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em

a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

lll"- Comunicar formalmente a 0SC qualquer irregularidade encontrada na execucao
das acoes, fixando-lhe, quando nédo pactuado nesse Termo de Colaboracao prazo para
corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoées, cientificando a
OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a 0SC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacao no
caso daquelas nao serem regularizadas dentro do Prazo estabelecido no termo da
notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da 0OSC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de sey recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas €xpensas, o extrato deste Termo de Colaboragao na imprensa
oficial do Municipio.

4.2. Compete a 0SC: /7/

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracao Publica, observadas as disposicoes deste Termo de Colaboragao relativas &
aplicacao dos recursos;

I
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Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragao, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem
qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricao a sua execucio;

lll - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/ 2014,
nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acGes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicoes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacao dos servicos e acoes pactuadas, através da implantacao de
manutencao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacées técnicas de toda a
mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboracao;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

IX"- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracao, pela
indenizacao de dano causado ao publico, decorrentes de acao ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razao da execucao desse Termo de Colaboracao;

Xl - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das acoes objeto desta parceria;

XIl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;

XIlI - Garantir o livre acesso dos agentes plblicos, em especial aos designados para a
comissao de monitoramento e avaliacao, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacoes
referentes a este Termo de Colaboracao, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicao financeira oficial indicada pela Administracao
Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a
crédito deste Termo de Colaboracdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de
contas; e

XV - Restituir a Administracao Publica os recursos recebidos quando a prestacao de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisao, caso em que a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Colaboracao e a area de atuacao da organizacao, cuja mensuracao econdmica sera feita a
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partir do plano de trabalho original, desde que nio tenha havido dolo ou fraude e nio seja
O caso de restituicao integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de Custeio, de investimento e
de pessoal.

4.2.1. Caso a 0OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracao da parceria, estes permanecerio na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Colaboracao, obrigando-se a 0SC agrava-lo com clausula
de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a
Administracdo Piblica, na hipotese de sua extincao.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboracao, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados &
parceria;

previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administracao Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior  vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na
liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacao social, das quais
nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; e

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em
conta corrente especifica na instituicao financeira publica determinada pela Administracao

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicoes de prestacao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusao, dendncia, rescisiao ou extincao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serio devolvidos a Administracao Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracao Plblica.



%

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

5.5. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria ser4 realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacao do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverédo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de Pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se
admitird a realizacao de pPagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente, até o (ltimo dia Util do més subsequente ao da transferéncia dos
recursos pela Administracao Publica;

6.2. A prestacao de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

Propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se
documentos de comprovacao da realizacao das acoes;

Il - Relatorio de Execucédo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente

originais apds autenticagao das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacao financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliagao Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucao de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos

VI - Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente, no mesmo
Prazo da prestacao de contras;

VIl - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e
das metas alcancadas.

6.3. No caso de prestacao de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 6.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

y o4 A
31 de dezembro de 2018, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacao da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracao
Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracéo sera feita pela -
Administracao Publica quando ela der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros, /
limitada ao exato periodo do atraso verificado. %
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8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboracao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administracao Publica acompanhara a execucao do objeto deste Termo de
Colaboracao atraves de seu gestor, que tem por obrigacoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de analise da prestacao de contas mensal e final, com
base no relatorio técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59 da Lei
Federal n°® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

9.3. A execucao também sera acompanhada por Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao, especialmente designada.

9.4. A Administracao Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacao
da parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas pela OSC.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela 0SC na
prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboracao.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuicoes o gestor e os integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacao poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

{
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controle, a execucao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua

descontinuidade.

10. DA RESCISAQ

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragéo, devendo
comunicar essa intencao no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-
lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo
€m que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracao
quando da constatacao das seguintes situacoes:

I - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacao da éxecucao do objeto deste Termo de
Colaboracao;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboragao devera ser éxecutado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas Pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo
cada um pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

11.2. Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar 3 0SC da sociedade civil as
seguintes sancoes:

| - adverténcia, nos seguinte caso:

* Pequenas Irregularidades, Para as quais haja concorrido;
Il - multa de 0,5% por dia de atraso ou descumprimento do objeto, limitado a 15 dias,
quanto fica caracterizado inexecucao do objeto.
I - multa de 8% por inexecucao parcial do objeto, sem prejuizo a imputacio de penalidade
de suspensao para licitar ou declaragao de inidoneidade.
IV - multa de 10% por inexecucao total do objeto, sem prejuizo a imputacao de penalidade
de declaracao de inidoneidade
V - suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgdos e OSCs da esfera de governo da Administracao
Publica sancionadora, nos seguinte caso:

* Por prazo de até dois anos, quanto ocorrida inexecucéo parcial, causando prejuizo

ao objeto originalmente proposto.

VI - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,, nos seguintes

casos: a/ /
A



0 prazo da sancao aplicada com b

ase no inciso Il;
Nos casos de inexecucao total do objeto;

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O foro da Comarca de Carlos Barbosa é o eleito

pelos parceiros para dirimir
quaisquer davidas oriundas do presente Termo de Colaboracao.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz

trabalho anexo.

E, por estarem acordes,
(trés) vias de igual teor e for

parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao o plano de

firmam os parceiros o presente Ter

mo de Colaboracdo, em 03
ma, para todos os efeitos legais.

Carlos Barbosa, 01 de fevereiro de 2018.

PretéjtoMuni

Ao
ARLEI Uul:’/gl?T

Presidente da Associacao Corpo de Bombeiros

Voluntarios de Carlos Barbosa
Y Jmf
GER%YLJ?J RAUBER
e

ALl
Agente Administrativo Aprovo nds termos da Lei 8.666/93
Assessor juridico - OAB/RS 56.138




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE CARLOS BARBOSA

PROPOSTA
Carlos Barbosa, 27 de dezembro de 2017.
A Comissao de Selecao do Chamamento Piblico n° 004/2017.
Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio, nos
termos do Chamamento Publico n° 004/2017, nos seguintes termos:

- Protecao e o salvamento de vidas e bens em Carlos Barbosa, nos casos de situacao de risco,
perigo, acidentes, buscas, salvamentos, atendimentos pré-hospitalares, incéndios, calamidade
publica, acdes de defesa civil, além de atuar na prevencao de acidentes, palestras, treinamentos,
apoio a eventos e a todo e qualquer servico que seja de competéncia dos bombeiros;

- A parceria vem com o objetivo de que a Associacao possa dar continuidade nos
atendimentos a populacdo com materiais e equipamentos adequados, veiculos em boas condicoes,
com uma equipe qualificada e preparada constantemente;

- Atendimentos de acidentes de transito, pré-hospitalar, incéndios e diversos outros:
(Abertura de elevadores; Afogamento: Apoio em eventos/Prevencao; Arrombamento;
Averiguacao/inspecao; Buscas/Resgate; Desabamento/Deslizamento; Encontro de cadaver;
Inundacao/Alagamento; Isolamento/interdicao de area; Lavagem/Desobstrucao de pista ou via
publica; Palestra/Prevencao; Salvamento de animal; Remocdo de fontes de perigo;
Vendaval/Destelhamento) serao realizados com no minimo 02 socorristas no local e 01 na base,
serao usados veiculos, materiais e equipamentos necessarios para cada situacao;

- Oferecemos atendimento descontinuado, 24 horas, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a
31 de dezembro de 2018. Atendemos aos chamados de: acidentes de transito, pré-hospitalar,
incéndios e diversos outros que sao de nossa competéncia, trabalhando em parceria com outros
orgaos quando se fizer necessario (SAMU, Brigada Militar, PRF, Assisténcia Social, Defesa Civil...).
Utilizaremos de materiais e equipamentos apropriados, veiculos especificos e pessoal qualificado
€ com mao de obra de no minimo 03 pessoas por plantao; e

- RS 510.400,00 (quinhentos e dez mil e quatrocentos reais), compreendendo RS 235.935,00
(duzentos e trinta e cinco mil, novecentos e trinta e cinco reais) de valores repassados pela
Administracao Publica e RS 274.465,00 (duzentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta
e cinco reais) relativo a contrapartida em bens e servicos que ¢ oferecida por esta OSC.

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.
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Arlei bupont

PRESIDENTE CBVCB - £

Associagdo Corpo de Bombeiros Voluntarios de Carlos Barbosa /
Rua Antdnio Prado, 347 — Bairro Navegantes — Cep 95185-000 — Carlos Barbosa — RS S
Fones: (54) 3461-1213 e 193 — E-mail: cbvcarlosbarbosa@gmail.com — CNPJ: 07.071.149/0001-00 /



DE CARLOS BARBOsA

PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS E CARACT ERISTICAS DA Osc

NOME DA ENTIDADE:
i 07.071.149/0001 -00

; DDD/TELEFONE/F
MUNICIPIO- Carlos Barbosa UF: RS CEP: 95185-000 -

(54) 3461-1213 / 193
Conta Bancaria; 448141 [ Banco: Sicredi [ Agéncia: 0167 ‘

Data de constituicao da 0sc: 07 de julho de 2004

home do Responsavel: Arlei Dupont CPF: 01 1.318.030-60

: ; Cargo: Presidente
26/01/2017 a31/01/2019 Orgao Expedidor: / SJS - RS ®

Endereco: Rua Angelo Mocellin, 89, Arco Verde CEP: 95185-000

Caracterizacio da 0SC: Bombeiros Voluntarios

FINALIDADE:
Protecdo e o salvamento de vidas e bens em Carlos Barbosa, nos Casos de situacdo de risco,
perigo, acidentes, buscas, salvamentos, atendimentos pré-hospitalares, incéndios, calamidade

Periodo do mandato. /C.I. 1092055324

treinamentos, apoio a eventos e a todo e qualquer servico que seja de competéncia dos
bombeiros,

S
Barbosa, atya Nos casos de emergéncia, em atendimentos pré-hosprtalares, acidentes, buscas,
salvamentos, incéndios, calamidade publica, acoes de defesa civil, além de palestras, J
treinamentos, apoio a eventos e demais SErvIcos que sejam de competéncia dos bombeirgs.

Esta Associacao orgultha-se de poder fazer parte do contexto cultural de Carlos Barbosa e /)7 L7
régiao, que acredita na forca dovoluntariado e de que juntos Podemos fazer maisi 4 Iy
7 bAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE po SUL
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE CARLOS BARBOSA

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

JJOBJ'ET O DA PARCERIA: Protecao e o salvamento de vidas e bens em Carlos Barbosa, nos casos dé

situacdo de risco, perigo, acidentes, buscas, salvamentos, atendimentos pré-ht'.as;:n'ta[ares,_i
incéndios, calamidade publica, acées de defesa civil, além de atuar na Prevencao de acidentes,
Ppalestras, treinamentos, apoio a eventos e 3 todo e qualquer Servico que seja de competéncia dos
lbombeiros, |

DESCRICAO DA REALIDADE: 3 parceria vem com o objetivo de que a Associacao possa dar

continuidade nos atendimentos a populacao com materiais e equipamentos adequados, veiculos
em boas condigées, com uma €quipe qualificada e pPreparada constantemente. .-
|r )

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: tranquilidade e Seéguranca para os municipes, onde podem contar comg:
um atendimento de qualidade, rapido e eficaz.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Indicador Fisico

Etapa/ Especiﬁcacéo

|

| Fase | Unidade Quantidade Término
if_Atender a0s |24 horas|  Atender aos Materiais e Materiais e | 31/12/2018 |
| chamados gue chamados que equipamentos veiculos que | / ;
| sdo de nossa forem de nossa apropriado, forem | ! i'
| competéncia } Competéncia, { veiculos necessarios, | | |
| trabalhando em especificos e |Mao de obra d ‘
j parceria com pessoal no minimo 03 .
Ii outros drgaos qualificado Pessoas por |
f ! ’ quando se fizer plantao '

|

necessario (SAMU,
Brigada mi litar,
PRF, Assisténcia

Social, Defesa

| Acidente de
' Transito

. | ? : 3 .
- - uado para a situacao.
/ & <3 3 ~ .
¥ e 7 b & ol o v
. Associagio Corpo de Bombeiros Voluntarios de Carlos Barbosa : \;:__,,

Rua Anténio Prado, 347 — Bairro Navegantes — Cep 95185-000 — Carlos Barbosa — RS -
Fones: (54) 3461-1213 e 193 — E-mail: cbvcar!osbarbosa@gmaitcom ~ CNPJ: 07.071. 149/0001-00




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRA SIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO sy
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE CARLOS BARBOSA

o T———— . = ___'_:_‘—‘—-—-—-—.___—‘—-,—._‘——-—-—
[ 3 Material e equipamentos necessario
No minimo 02 Socorristas para atendi

gamento; Apoio em eventos/Prevengéo; Arrombamento-
Averiguac;éo/inspeg:éo; Buscas/Resgate; Desabamento/Deslizamento; Encontro de cadaver:
Inundacéo/Alagamento; Isolamento/ interdicao de area; Lavagemz’Desobstrug:éo de pista ou via
publica; Palestra/Prevenr;éo; Salvamento de animal; Remocao de fontes de perigo;
Vendaval/Destelhamento.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Qtde Descricao | Valor mensal Valor anual |
RS 591,67 RS7.100,00
Encargos Sociais e Trabalhistas, Verbas Rescisdrias J RS 5.041,6 R$ 60.500,00

,| Material de atendimento ' RS 175,00 RS 2.100,00
| RS 50,00 RS 600,00
ji Material de Protecdo e seguranca (uniformes, Epj 's, RS 665,00 RS 7.980,00

{ |
]
|

!'_ ’EPC’S, récargas de extintores e cilindros de 0] ’ I |
i Plano de Saide Para os Bombeiros Efetivos ;

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més

Do 1| RS 12.000,00] RS 28.200,00 RS 20.200,00| RS 20.800,00| RS 20.200,00 RS 22.300,00
30 4 |70 mac 8° més 9° més 10° més 11 ° més 12° més

RS 18.800,00] RS 18.800,00 | RS 18.800,00 | RS 18.900,00 | RS 18.900,00 | RS 18.035,%

7. ESTIMATIVA DE DESPESAS | Lt A

Meta

| Despesas com Contabilidade / Servigos

| administrativos ) -
| Encargos Sociais e Trabalhistas, Verbas

_ 4
| Rescisérias R$5.500,00/ R$ 550000 |! R$ 5.500,00 |
|' Material de atendimento L

| Material de expediente
i Material de prote¢do e Segurancga

| (uniformes, EPI's, EPC's, recargas, dg | | R$7.580,00] | '~y
_extintores e cilindros de 02.) ¢ | | |
| e O N L .




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO suL
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE CARLOS BARBOSA

[Plano de Saade para os Bombeiros
| Efetivos

' Salérios Bombeiros Efetivos /

[[ Contratacso de Servico de m&o de obra
| especializada / Pensao Alimenticia

Seguro de Vida / Seguro das Viaturas

Telefones / Radios Comunicagéo / [ | ‘ | |
Intemat | Softwae ,l | R$300,00 | R$30000| Rs 300,00
Meta | _5°més | e mas 7°més | 8 mas |

| Despesas com Contabilidade / Servicos
 administrativos R$1.42000/ R$1.420,00 N

| Rosaidos Socils ¢ Trabakistas, Verbas R8 550000/ R$550000) Rs 550000 ’ R$ 5.500,00

Material de atendimento _ R$ 2.100,00 | _1
[ 1

Material de expediente

| Material de protegdo e Seguranga
| (uniformes, EPY's, EPC'’s, recargas de
| extintores e cilindros de Or..)

| Plano de Saude para os Bombeiros

R$ 847 64 ;

| Efetivos 4764
' Salérios Bombeiros Efefivos 7 ey
: Contratagdo de Servico de mao de obra | RS 11.645,52

| éspecializada / Pensao Alimenticia
| Seguro de Vida / Seguro das Viaturas R$45000/  R$480,00] R$ 480,00 R$ 480,00

| Telefones / Radios Comunicagao / | r |
l] Internet / Software [ R$ 300,00 R$ 300,00 ‘ R$ 300,00 ( R$ 300,00 |
R \*—w\—\_ﬁ______'_l__‘_"“*‘——-——-——
! Meta i

Despesas com Contabilidade /
administrativos

' Encargos Sociais
' Rescisérias

—_—— R |

R$ 5.500,00 $ 5.500,00 i:

—

| Material de expediente

' Material de protecéo e seguranca |
' (uniformes, EPI's, EPC’s, recargas de | .! ;
| extintores e cilindros de 02..) | | or? |
P " il e e T |
| £rano de Satide para os Bombeiros R§890.00|  R$890.00/ Rs 89000 |
| Salérios Bombeiros Efetivos /

| Contratagdo de servico de mao de obra
| especializada / Pensdo Alimenticia

| Seguro de Vida / Seguro das Viaturas

| Telefones / Radios Comunicagao /
LInternet / Software

RS 847,64 |

@ U 3\ R R | X

S L \ { i “,‘\.\'
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7.1. ESTIMATIVA DE

REPUBLICA FEDERA
ESTADO DO RIO
CORPO DE BOMBE|
DE CARLO

TIVA DO BRASIL

GRANDE DO SUL
ROS VOLUNTARIOS
S BARBOSA

PREVIDENCIARIOS
1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
. RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00
el 7° més 8° més 9° més 10° més 11 ° més 12° més
RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00 RS 5.500,00

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONT, AS

- 50 (cinquenta) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia.

Carlos Barbosa, 27 de dezembro de 2017,

Al i

Arley/] Dupont
PRESIDENTE CBVCB
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