MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TERMO DE COLABORACAO N° 020/2018

VIGENCIA: A partir de 22 de fevereiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.
ORIGEM: Chamamento Publico n° 004/2017

O Municipio de Carlos Barbosa, inscrito no CNPJ sob o n° 88.587.183/0001-34, situado a
Rua Assis Brasil, n° 11, Bairro Centro, CEP 95.185-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato
devidamente representada pelo Prefeito Municipal Sr. Evandro Zibetti, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n° 6043911319/SSP-RS, CPF n° 515.740.200-72, residente e
domiciliado na Rua Borges de Medeiros, n° 1.200, bairro Planalto, nesta cidade, no exercicio
de suas atribuicoes legais e regulamentares, doravante denominado Administracao Publica e a
Organizacao da Sociedade Civil, ASSOCIACAO DOS ARTESOES DO MUNICIPIO DE CARLOS
BARBOSA, CNPJ 05.365.601/0001-11, situada a Rua Julio de Castilhos, s/n, sala 01, Casa do
Artesanato - Parque da Estacao, Bairro Centro, Carlos Barbosa, CEP 95.185-000, Rio Grande do
SUL - RS, neste ato devidamente representada por sua Presidente, Sra. Araceli Tieppo Zeni,
brasileira, portadora do RG n°5017586041 SSP-RS, inscrita no CPF sob o n° 381.213.520-53,
residente e domiciliada na Rua Ernesto Carlotto, 67 apt 208, Ed Locatelli, bairro Planalto,
nesse Municipio, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/ 2014,
bem como nos principios que regem a Administracdo Plblica e demais normas pertinentes,
celebram este Termo de Colaboracao, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

1. DO OBJETO

1.1.Este termo tem como objetivo o desenvolvimento de oficinas e eventos artisticos
culturais que tenham como objetivo a manutencdo e a disseminacdo da cultura e das
tradicoes locais, preservando suas raizes simbdlicas e estimulando a pratica criativa como
forma de insercao na comunidade e como instrumentos de geracdo de emprego e renda.

Tendo como propostas:

* Qualificagao profissional do artesao como perspectiva de inclusio no mundo do
trabalho, manutencao da atividade artesanal em acdes sociais e ludicas, através de
palestras e cursos, atividades de agado social a terceira idade, grupos de situacao de
vulnerabilidade e atividades ludicas para criancas;

* Participacao e criacdo de eventos e feiras para a divulgacdao da entidade, resgate
historico da comunidade, divulgando as manifestacées culturais na qual a entidade é
parte integrante e a disseminacao e valorizacao do artesanato contemporaneo;

* Pagamento de das despesas inerentes as funcdes desempenhadas pela funcionaria que
atende a comunidade em geral, turistas eventuais e grupos turisticos provenientes do roteiro
“Marcas do Tempo”, sendo que a mesma também auxilia nas atividades organizadas pela
associacao, proporcionando a disseminagao da cultura local e comercializacdo dos produtos
artesanais, tudo em conformidade com a proposta e plano de trabalho anexo, que passa a
fazer parte do presente termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracao Publica repassara a OSC o valor de RS 15.119,99 (quinze mil, cento
e dezenove reais e noventa e nove centavos), conforme cronograma de desembolso, constante
no Plano de Trabalho.
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2.2. Para o exercicio financeiro de 2018, fica estimado o repasse de RS 15.119,99,

correndo as despesas a conta da dotacdo orcamentaria 15330/153036, Recurso 3881 , conforme
cronograma de desembolso:

2.3. Para a referida transferéncia, seguem os dados bancarios conforme apresentados no
processo licitatorio:

Banco: Banrisul
Agéncia: 0580
Conta: 06.036510.0-1

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Meta 1° més . 2° més . 3° més - 4° més 5° més 6° més |
' R$1.82516 | RS1.765,16 | RS 1.765,16 R$1.765,16 | R$3.200,32 | RS 340,00 |
7°més | &més | 9°mes 10°més | 11°més 12°més |
| R$598,17 | RS 598,16 RS 598,17 RS 598,17 RS 598,17 RS 598,19
Meta | 1°més 2° més 3°més | 4° més 5° més 6° més
z | RS 0,00 RS 60,00 RS0,00 | RS0,00 |  R$0,00 RS 0,00
| i 7° més 8° més 9°més | 10°més 11° més 12 ° més
; | RS0,00 RS 0,00 RS 60,00 | RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
| Meta | 1° més 2° més 3° més ! 4° més 5° més ) 6°més
3 RS 0,00 RS 0,00 RS 100,00 RS 0,00 RS0,00 |  RS000 |
7° més : 8° més 9° més 10° més | 11 ° més 12 ° més |
RS0,00 | R$S100,00 |  R$0,00 R$100,00 |  RS0,00 |  R$0,00 |
Meta 1° més : 2° més I 3° més 4°més 5° més ’ 6° més é
& RS 0,00 _ R$0,00 | R$100,00 | R$0,00 |  RS0,00 RS0,00 |
7° més ~ 8°més 9°més | 10°més | 11°més 12 ° més
_ RS 0,00 RS 0,00 RS 100,00 RS 0,00 RS 100,00 RS 0,00
| Meta | 1°més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
| 9 ] RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 ~R$ 0,00 RS 0,00
7° més 8° més 9° més 10° més - 11 ° més 12 ° més
R$0,00 | RS150,00 |  R$0,00 RS 0,00 ‘RS 0,00 RS0,00 |

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da
Administracao Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA 0SC

3.1. A OSC contribuira para a execucdo do objeto desta parceria com contrapartida
consistente em servigos e custeio de despesas com recurso proprios.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracao Publica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Colaboracao e no valor nele fixado; P

Il - Fiscalizar a execucao do Termo de Colaboracdo, o que nao fara cessar ou diminuir a-
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucao das
acdes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Colaboracao prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a 0SC
para as devidas regularizacoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracao Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacao no caso daquelas
nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da 0SC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracao na imprensa oficial
do Municipio.

4.2. Compete a 0SC:

| - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracao Publica, observadas as disposicdes deste Termo de Colaboracdo relativas a
aplicacao dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragao, nao se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da Administracao Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracao
do objeto da parceria ou restricao a sua execucao;

lIl - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantacdo de
manutencao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a
mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboracao;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracao, pela
indenizacao de dano causado ao publico, decorrentes de acao ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razao da execugao desse Termo de Colaboracao;

Xl - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das acoes objeto desta parceria;

i
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XIl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;

XIll - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissao de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacodes referentes
a este Termo de Colaboracao, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracao
Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdao obrigatoriamente computadas a
crédito deste Termo de Colaboracao e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de contas; e

XV - Restituir a Administracao Publica os recursos recebidos quando a prestacao de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao,
caso em que a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatorias de interesse plblico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Colaboragao e a
area de atuacdo da organizacao, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao
integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerao na sua titularidade ao término
do prazo deste Termo de Colaboracdo, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragcao
Publica, na hipdtese de sua extincao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administragao Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica na
liberacao de recursos financeiros; ‘



MUNICIPIO DE CAOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacao social, das quais nao
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46
da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente especifica na instituicao financeira publica determinada pela Administracao Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicoes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4, Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extincao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serao devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administracao Publica.

5.5. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se
admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

6.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) Mensalmente, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da transferéncia dos
recursos pela Administragao Publica;

6.2. A prestacdo de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

| - Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovacao da realizacao das agoes;

Il - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administracao, devendo ser devolvidos os originais
apos autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacao financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
0sC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente, no mesmo prazo
da prestacao de contras;

VIl - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.
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6.3. No caso de prestacao de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 6.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaborac¢ao vigorara a partir da data de sua assinatura até 31
de dezembro de 2018, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo
Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracao sera feita pela
Administracao Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados
antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administracao Publica promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia
ou firmar parcerias com orgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execucao do objeto deste Termo de
Colaboragao através de seu gestor, que tem por obrigacoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

[l - Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas mensal e final, com base
no relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

9.3. A execu¢ao também sera acompanhada por Comissao de Monitoramento e Avaliacao,
especialmente designada.

9.4. A Administragcao Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
pela OSC.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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Il - valores efetivamente transferidos pela Administracao Plblica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboracao.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissio de
Monitoramento e Avaliagao poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacao pela Administracao Publica e pelos 6rgaos de controle,
a execucao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica plblica
correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execucao do plano de trabalho, a Administracao Plblica tem a prerrogativa de assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragao, devendo comunicar
essa intencao no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas
as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracéo
quando da constatagao das seguintes situacoes:

| - Utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracao;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sanc¢oes:

| - adverténcia, nos seguinte caso:

* Pequenas Irregularidades, para as quais haja concorrido;
Il - multa de 0,5% por dia de atraso ou descumprimento do objeto, limitado a 15 dias, quanto
fica caracterizado inexecucao do objeto.
1l - multa de 8% por inexecucao parcial do objeto, sem prejuizo a imputacao de penalidade de
suspensao para licitar ou declaracao de inidoneidade.
IV - multa de 10% por inexecugao total do objeto, sem prejuizo a imputacdo de penalidade de
declaracao de inidoneidade
V - suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e OSCs da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, nos seguinte caso:
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* Por prazo de até dois anos, quanto ocorrida inexecucio parcial, causando prejuizo ao
objeto originalmente proposto.
VI - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,, nos seguintes casos:
« Enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao do item anterior ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacido da sociedade civil ressarcir
a Administracao Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no inciso II;

* Nos casos de inexecugao total do objeto;

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O foro da Comarca de Carlos Barbosa é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Colaboracéo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracao o plano de
trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragao, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Carlos Barbosa, 22 de fevereiro de 2018.

EVANDRO ZIBETTI
Prefeito Municipal

ARACELI TIEPPO ZENI
Presidente da Associacao dos Artesdes do Municipio de Carlos Barbosa

/

GERSON JOSEMAR RAUBER DANIEL FRANCISCO SCOTTA
Agente Administrativo Aprovo nos termos da Lei 8.666/93
Assessor Juridico OAB - RS/98.623
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ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA

ASSOCIACAO DOS ARTESOES DO MINICIPIO DE CARLOS BARBOSA
Carlos Barbosa, 27 de dezembro de 2017

A Comissao de Selecao do Chamamento Publico n® 004/2017.

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracao de parceria com o Municipio, nos

termos do Chamamento Publico n°® 004/2017, nos seguintes termos:

Desenvolvimento de oficinas e eventos artisticos culturais que tenham como objetivo a
manutencao e a disseminacao da cultura e das tradicoes locais, preservando suas raizes
simboélicas e estimulado a pratica criativa como forma de insercao na comunidade e como
instrumentos de geragao de emprego e renda.

A Associacao dos Artesoes do Municipio de Carlos Barbosa tem como objetivo principal a
disseminacao e a manutencao da atividade artesanal e turistica, valorizando os bens mais
significativos da comunidade: saberes, crencas e suas manifestacdes culturais para os
artesaos associados, comunidade em geral, grupos turisticos e turistas eventuais,
utilizando as dependéncias da entidade e espacos publicos. Tendo como propostas:
Qualificacao profissional do artesao com perspectiva de inclusao no mundo do trabalho,
manutencao da atividade artesanal em ac¢oes sociais e lidicas, pagamento das despesas
inerentes as fungoes desempenhadas pela funcionaria que atende a comunidade em
geral, turistas eventuais e grupos turisticos provenientes do roteiro “Marcas do Tempo”,
sendo que a mesma também auxilia nas atividades organizadas pela associacao,
proporcionando a disseminacao da cultura local e comercializacao dos produtos
artesanais, resgate historico da comunidade local.

Qualificacao profissional do artesao associado como de membros da sociedade, com
perspectiva de inclusao no mundo do trabalho, através de palestras e cursos, atividades

de acao social a terceira idade, a grupos em situacao de vulnerabilidade e atividades
ludicas para criancas, participacao e criacao de eventos e feiras para divulgacao da :
entidade, resgate historico da comunidade, divulgando as manifestagoes culturais na qual
a entidade é parte integrante através do roteiro “Marcas do Tempo”, resgate , Y/'j\
valorizacao e preservacao de técnicas artesanais do passado bem como divulgacao destas '
e a disseminacao e valorizacao do artesanato contemporaneo. 3

VS

Todas as metas propostas no projeto serao registradas fotograficamenté e divﬁlgadas nas :
redes sociais, facebook, na pagina da “Associacao dos Artesaos de Carlos Barbosa”, as S
oficinas além de fotos, terao ficha cadastral dos participantes.
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O recebimento dos grupos turisticos e turistas eventuais sera mensal.
As oficinas serao desenvolvidas em 5 meses de acordo com o cronograma das metas.

As atividades licidas serao executadas em 6 meses de acordo com o cronograma das
metas.

Criacao de eventos e feiras terao um prazo de 30 dias.
Participacao na Feira Municipal num prazo de 30 dias.
Qualificacao do artesao em 5 dias.

Receita, compreendendo R$ 15.120,00 de valores repassados pela Administracao Publica
e R$ 4.800,00 relativo a contrapartida em bens e servicos que é oferecida por esta 0SC.

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

(’A\npa.i Of.x—h.h;e :‘I(a,m

Araceli Tieppo Zeni
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Associacao dos Artesdes do Municipio de Carlos Barbosa

CNPJ: 05.365.601/0001-11

Endereco: Rua Jilio de Castilhos, s/n, sala 01, Casa do Artesanato - Parque da Estacao

Cidade: Carlos Barbosa - RS CEP: 95185-000 Telefone: (54) 991243170
Conta bancéria: 06.036510.0-1 Banrisul Agéncia 0580

Data da Constituicdo da OSC: 26.08.2002

Nome do Responsavel: Araceli Tieppo Zeni CPF: 381.213.520-53

Periodo do mandato: 08/06/2016 a 08/06/2018  RG 5017586041 SSP/RS Cargo: Presidente
Endereco: Rua Ernesto Carlotto, n° 67, apto 208, Ed. Locatelli, Bairro Planalto

Caracterizacdo da OSC: A Associacao dos Artesdes do Municipio de Carlos Barbosa (RS), fundada
em 26 de Agosto de 2002, nesta cidade, € uma sociedade civil de carater associativo, educativo,
cultural, social e artistico, sem fins lucrativos, com sede na Rua Jalio de Castilhos s/n, sala 01,
Casa do Artesanato, Parque da Estacao, em Carlos Barbosa - RS, e foro juridico também nesta
cidade, com prazo indeterminado de duracao, rege-se pelo presente Estatuto, Regimento
Interno e pela legislacao em vigor.

Finalidade: A Associacao dos Artesdes do Municipio de Carlos Barbosa tem por objetivo o
desenvolvimento da arte e técnica em Artesanato através de seus artesaos, podendo promover
cursos para seus associados e comunidade em geral, bem como feiras, seminarios, eventos
sociais e artisticos para o aprimoramento de seus artesaos visando o conhecimento de novas
técnicas de artesanato, estimulando também, a exposicao dos produtos artesanais em briques,
feiras e demais exposicées, bem como propiciando aos seus associados espacos fisicos em sua
sede social para exposi¢cao de objetos e artigos de artesanato criados pelos mesmos.

Origem: A Associacao iniciou suas atividades aproximadamente ha 27 anos, entre os anos de 1990
e 1991. Eram um grupo de artesdos que se reuniam para expor seus trabalhos artesanais apenas
em feiras municipais, datas comemorativas e nos finais de semana. Ocupavam a antiga que /' \R
serviu de espera para os passageiros antes de embarcar no trem, local que hoje abriga o Cin 4 '
Ideale. Com o passar do tempo o grupo de artesaos sentiu a necessidade de legalizar-se e, em %/
26/08/2002 é fundada a entidade. f’% .

Histérico e area de atuagao da OSC:
ll \

Objetivos: A Associacao tem por objetivos o desenvolvimento da arte e técnica em artesana
através de seus artesdos, podendo promover cursos, feiras, seminarios, eventos sociais e

artisticos para o aprimoramento de seus artesaos visando o conhecimento de novas técnicas de
artesanato, estimulando também, a exposicao dos produtos artesanajs em briques, feiras e < 48
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como, propiciando a seus associados, espaco fisico em sua sede social para a exposicao do
artesanato criado pelos mesmos.

Em 2004 a entidade mudou-se para a “Casa Operaria”, no Parque da Estacao, local onde
antigamente serviu de restaurante e moradia para os ferroviarios. Mas, com 0 passar do tempo em
04/05/2011, a associacao teve que se adequar as novas realidades e, através de um projeto
intitulado “Resgatando o Trabalho Artesanal” obteve a concessao de um convénio/repasse
municipal através da PROARTE. Em 2013, a entidade desocupou a casa operaria, local da sede
nessa época, pois a mesma estava com a estrutura comprometida na qual gerou obras de
revitalizacdo. As sedes provisorias passavam a ser antes na sala da Abastecedora Cichelero Ltda.
e, em 03/11/2014 a sala comercial do edificio Comercial Sao Lourenco.

Sob a denominacao de “Casa do Artesanato” a associagao retorna, agora reformada, a antiga casa
operaria, na data de 24/11/2015. Com os mesmos propdsitos, a associacao continua preservando
a cultura local através do resgate, das suas técnicas artesanais, onde produz mercadorias que
identifiquem o municipio, bem como, organiza e oferece oficinas para adultos e criancas, participa
de feiras e exposicoes municipais, cria eventos € agora integrada ao roteiro Turistico Municipal
MARCAS DO TEMPO, onde dissemina informacdes historicas e turisticas.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto: ‘Disseminando artesanato, cultura e turismo’
Prazo e Execucdo: 12 meses

Objetivo geral: Disseminar, manter valorizar a atividade artesanal e turistica e seus bens mais
significativos dentro de suas manifestacoes culturais.

Pablico alvo: O projeto visa atingir os artesaos associados, comunidade em geral, grupos turisticos
e turistas eventuais.

Objeto da parceria: Desenvolvimento de oficinas e eventos artisticos culturais que tenham como
objetivo a manutencao e a disseminacao da cultura e das tradigoes locais, preservando suas raizes
simbolicas e estimulado a pratica criativa como forma de insercao na comunidade e como
instrumentos de geracao de emprego e renda.

Descricdo da realidade: A Associagdo dos Artesoes do Municipio de Carlos Barbosa tem como
objetivo principal a disseminacao e manutencao da atividade artesanal e turistica, como
valorizacao dos bens mais significativos da comunidade: saberes, crencas e suas manifestacoes -/
culturais. _

"“ L I§ k.
Impacto social esperado: Dentro dos objetos de disseminacao, resgate e qualificacao o presente J \
projeto espera que o publico-alvo envolvido obtenha plena captacao das informagoes propostas, i
tendo assim: - [ A
- O artesio associado o crescimento no mercado de trabalho através das novas técnicas e
aprendidas;
- 0 grupo de vulnerabilidade (mulher) uma postura critica quanto a sua realidade sociaR r.\)Q

através do artesanato; N
= 0 grupo infantil o despertar da criatividade, a habilidade manual e a convivéncia em grupo;
- A comunidade em geral e 0 grupo turistico rm'sitante, a valorizacao do trabalho artesanal e

c

W

A

da cultura histérica local. - ! o 9 MR 4
gD \ A By S
== g4 ) w7
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Metas Etapa/ Especificacao Indicador Fisico Duracao ]
Fase Unidade | Quantidade Inicio Término |
(01)Recebimento de| mensal | Divulgacao historica do | pessoas 360 Jan/18 Dez/18
grupos turisticos e municipio
turistas eventuais
(02)Oficina 4 dias | Contempla més Mulher | pessoas 20 marco marco
(03)Criacao de | 30 dias Tema Pascoa pessoas 20 marco marco
evento
(02)Atividade ludica| 2 dias Tema Pascoa pessoas 80 marco marco
(03)Criacao feira | 7 dias Feira de Artesanato pessoas 300 marco marco
artesanal
(02)Oficina 2 dias | Contempla o més da pessoas 20 maio maio
Mulher
(02)Atividade ludica| 1 dia Dia das Maes pessoas 80 maio maio |
(03)Participacao em| 30 dias Divulgacao e pessoas julho julho |
feira municipal. comercializacao na feira l
da ACI t
(02)Atividade ludica| 02 dias | Tarde de lazer para pessoas 80 setembro | setembro |
criancas i
(04)Qualificacao do| 5 dias Cursos especificos pessoas 20 setembro | setembro |
artesao ‘
(02) atividade 1 dia Contempla més da pessoas 40 outubro | outubro |
ludica Crianca
(02)Oficinas 4 dias | Voltada para as criancas | pessoas 15 outubro | outubro
(02)Oficinas 2 dias | Voltado as atividades pessoas 18 novembro | novembro
municipais _
(02)Atividades 2 dias | Voltado as atividades pessoas 40 novembro | novembro |
ladicas municipais |
(02)Oficinas 3 dias Eventos de Natal pessoas 15 dezembro | dezembro
{02)Atividades 3 dias Eventos de Natal Pessoas 80 dezembro | dezembro
ludicas I
Vo
"““il,\ |
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4. DESCRICAO DAS AGOES

Meta Acdes l

1 | Recebimento de 1 Acolhimento, palestra sobre a historia cultural do municipio € a |
grupos divulgacéo dos trabalhos artesanais produzidos pelos artesaos |

turisticos e associados |
turistas 2 Comercializacao de produtos expostos |

‘ eventuais. 3 Assinatura no livro de visitas e registro fotografico ‘
Salario, INSS, !

|

FGTS, PIS, I
férias, rescisao !
de contrato e
honorario de i

contabilidade. !

2 Oficinas e 1 Teoria e pratica do projeto apresentado. J.
atividades 2 Conversacao e socializacao do grupo |
ladicas 3 Registro fotografico |

3 | Eventos e feiras 1 Conforme calendario anual de datas festivas e eventos municipais,

havera o planejamento e execucao da participacao da associacao.
2 Divulgacao e comercializacao dos produtos artesanais confeccionados
pelos artesao.

3 Registro fotografico |
4 Qualificacao 1 Parceria com SENAR via Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Carlos
profissional Barbosa -
2 Cursos de aperfeicoamento e qualificacao dos artesao associados e !
comunidade em geral |
3 Registro fotografico |
|

7
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MUNICIP10 DE CARLOS BARBOSA
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5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4 R

03 L0715

Wuantjdade

Descricao

Yalor mensal

Valor anual

06 meses

Salario, INSS, FGTS, PIS, férias,
rescisao de contrato

RS 1.485,16

RS 8.910,%6

| 06 meses

Salario, INSS, FGTS, PIS, férias,
rescisao de contrato

RS 338,17

RS 2.029,04

]12"\6595

Honorarios Contabeis

RS 280,00

RS 3.360,00

02 meses

Despesa material de conservacao de
higiene: papel higiénico, guardanapo,
alcool, agua sanitaria, detergente,
panos de limpeza, arame, prego,
percevejo, barbante, vassoura, €
produtos de limpeza

RS 60,00

RS 120,00

03 meses

Despesas administrativas e material de
expediente: caderno, sacola plastica,
sacola para embrulho, caneta
esferografica, lapis, clips, grampos,
borracha, etiquetas, papel pardo, talao
de recibo, cola multiuso, pistola e
bastao de cola quente, fita durex, fita
crepe, papel pardo, folha A4, despesas
com xerox, pincel atomico, fibra,
cartolina, folha peso 60, EVA

RS 100,00

RS 300,00

] -
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Metal | 1°més |2°més |3°més |4°més |5° més | 6° més
1.825,16 | 1.765,16 | 1.765,16 | 1.765,16 | 3.250,32 340,00
7°més |8 més | 9 més 10°més | 11° més | 12° més
598,17 598,17 598,17 598,17 598,17 598,19

Meta 2
1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
0,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7° més 8° més 9° més 10°més | 11°més | 12° més
0,00 0,00 60,00 0,00 0,00 0,00

Meta3l [1°més [|2°més [3°més [4°més | 5°més | 6°més
0,00 0,00 100,00 | 0,00 0,00 0,00
7°més |8 més | 9°més 10°més | 11° més | 12° més
0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00

Metad | 1°més |[2°més [3°més |4°més |5° més | 6° més
0,00 0,00 100,00 | 0,00 0,00 0,00
7°més | 8° més 9° més 10°més | 11° més | 12° més
0,00 0,00 100,00 | 0,00 100,00 | 0,00

Meta5 | 1°més | 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7° més 8° més 9° més 10°més | 11° més | 12° més
0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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7. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Meta

Despesa

1° més

2° més

=

3° mes

S

4° mes

Y

5° mes

6° més

1

Salario, INSS, FGTS,
PIS, férias, rescisao
de contrato,

X

X

X

X

"~ 7° més

8° mes

9° mes

~

10° mes

11° més

12° més

honorarios de
contabilidade.

- X

X

X

| Meta

Despesa

2° més

3° més

4° més

5° més

6° més

Material de
conservagao e higiene
papel higiénico,

guardanapo, alcool,
agua sanitaria,

8° mes

10° més

11° més

12° més

detergente, vassoura,
pregos e parafusos,
arame, barbante,
panos de limpeza

Despesa

1° mes

2° mes

4° més

5° mes

6° més

Despesa com
oficinas e atividades
ludicas: tecido, cola

multiuso, cola
quente, fita durex,
fita crepe, tecido

TNT, tinta acrilica,

-~

8° més

a~

9° mes

10° més

11° més

12° més

tempera, pincel,
fita decorativa,
tinta PVA, MDF cru,
cola gel,
guardanapo para
decoupage,
papel pardo, folha
A4, despesas com
xerox, canetinha
hidrocor, fibra,
cartolina, folha peso
60, la, verniz,
betume, caderno,
talao de recibo,

clipes

';
Y
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Despesa

1° mes

2° mes

3° mes

4° més

5° mes

2

6° mes

Despesa com
eventos e feiras:
sacolas plasticas,

sacolas para

embrulho, tecido,
cola multiuso , cola
quente e aparelho
para o mesmo, fita
durex, fita crepe,
tecido TNT, fita
decorativa, papel
pardo, folha A4,
percevejo despesas
COm Xerox,
canetinha hidrocor,
cartolina, folha peso
60

X

~

7° més

10° més

11° més

12° més _

Despesa

1° més

2° més

~

3° més

4° mes

5° mes

~

6° mes

Despesa com cursos
de qualificacao:
tinta acrilica tecido,
cola multiuso, cola
quente, fita durex,
fita crepe, tecido
TNT, tinta para
tingir, tinta PVA,
tempera, pincel,
fita decorativa,
papel pardo,
canetinha hidrocor,
fibra, cartolina,
verniz, folha peso
60, cola gel

10° mes

11° més

12° més

0313
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7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS

Meta| 1° més 2°més | 3°més 4° més 5° més 6° més
1 134,50 134,50 | 134,50 190,01 298,62 0,00

7° més 8° més 9° més 10 més 11 més 12 més
45,65 45,65 45,65 45,65 45,65 45,65

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
- Trinta (30) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- ___ (___) dias contados do término da vigéncia.

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

o APROVADO

o APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo da parceria, devendo o
administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as
razoes pelas quais deixou de fazé-lo.

o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo 6rgao técnico, com identificacao
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